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§ 1 Motet oppnas 15:45

1. Val av métesordforande: Karin Murray
2. Val av métessekreterare: Ebba Lagerkvist
3. Val av justerare: Priya Kaur

§ 2 Faststiillande av dagordning:

1. Dagordningen antas av samtliga deltagare utan forandring.
JA

§ 3 Genomgang av foregiaende protokoll
1. Aktivera traningsgruppen
a. Livija har forsokt hitta engagemang, vi maste hitta engagerade, vi kanske ska byta
namn? bordldggs till ndsta méte - diskussionspunkt
2. Vilma: skriva mall om event for samarbetspartners och personalvetare
a. inte gjort, men kikar pa det. Bordlaggs
3. Ebba: hora med AKPA om att nidrvara pa varens upprop och presentera SthimUP
a. Ska goras, bordlaggs
4. Manadsbrev till instagram @card
a. ingen har kollat pa det, prmu tittar 6ver det under hosten och startar det till varen
5. Légga upp annonsen for KTH pa hemsidan och sociala medier @vilmahargeus
a. lagtupp den pé linked-in
6. Halvéarsmote, ska vi ha det fysiskt? @card
a. check pa den
7. Lagga upp budget infor nista ar @livijabekkhus
a. Inte gjort &n, blir klart innan 5e november. Bordlaggs
8. Uppdatera l6sen till mailen osv pé styrelsens trello @card
a. check pa den
9. Ta bort medlemmar som inte &r aktiva ldngre pa utskottens trello @vilmahargeus
(@emmaeurenius @julietteconsani@izabellazu



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

a. Check pé den
Fylla i projektmallarna @card
a. bordlaggs
"Om du fick drémma, vad skulle SthimUP/féreningen anordna?" Légga upp pé insta story
@)julietteconsani och inaktivera resterande sidor
a. check, men behdver goras igen! bordlaggs
Skriva till fb-support ang SthiImUP sidan, s att vi nér ut till majoriteten av medlemmarna
@julietteconsani
a. hitta ingen att skriva till, bordlaggs
Maila samhaillsvetenskapliga foreningen och SUS ang sittningar @izabellazu
a. check
Kolla alla sidor pa hemsidan och uppdatera, nytt & frascht, skapa en "om oss" del
(@julietteconsani
a. pa gang, bordldggs
Offentliggor for SthimUP, efterlys i alla utskott angdende STAD utbildning @card
a. taupp pa utskottsmoten, och pa sociala medier. bordlaggs
Vilma kollar med Rebecca om att fordndra projektmallarna @vilmahargeus
a. bordlaggs
Alla projektgrupper pa insparken, fixa utvirdering av evenemangen och budget
(@priyakaur981 @karinmurrayl@ebbalagerkvistl @izabellazu @livijabekkhus
a. Bordlaggs
Sammanstill frén styrelsehelgen, vad &dr vara exakta planer. @ebbalagerkvist1
@karinmurrayl
a. bordlaggs
Gor ett testevent pa FB och se dver funktionerna @julietteconsani
a. check
Kolla upp med psykologen vad rollen dér innebar, vad ska man géra? @emmaeurenius
a. bordlaggs
Har alla hamtat ut sina passerkort?
a. Check

§ 4 Ordforande och Vice ordférande:

1.

Informationsdrenden: 20 min
a. Vilma, Karin och Ebba berédttar om p-riks utbildningshelg (10 min)

b. Det dr viktigt att vi 4&r mer aktiva med att jobba med engagemang, se till att bjuda in
medlemmar till méten och engagera dem. Se till att uppdatera allting pa hemsidan,
FB och liknande, viktigt att alla &r aktiva pa sin egen trellotavla, drive osv. och att vi
inte tappar vart egna engagemang.

c. BIli béttre pa att klicka i det ni gjort pa Trello! Det tar tid fran motena om vi ska gé
igenom alla punkter.

d. Vibehdover ha ett mindre mote infor halvarsmotet dir vi gar igenom formalia, hur
upplagget kommer vara osv. Datum? 4 november 15:30

e. Spammail fran vér féreningssupport. Det skickas ut mail fran var féreningssupport, vi
forsoker kontakta dem och 16sa problemet.

f. Vi har fatt beslut om verksamhetsbidraget pa 10 227 kr.
Sambhillsvetenskapliga foreningens stdddagar, vi maste skicka 2 representanter for
varje tillfalle.

i.  5november 11-15



ii.

1il.

1. Priya Kaur, Emma Eurenius, ev. Juliette Consani
2 december 11-15

1. Ebba Lagerkvist, [zabella Zulfiyeva
11 januari 11-15

2. Att ta beslut om/Diskussion: 30 min
Forslag om att infora ett ars mandatperiod, vill vi ldgga en proposition om detta nu till
halvarsmétet eller lagga det till arsmotet?

a.

C.

1.

ett &rs mandatperiod kan vi motivera dé vi inte tappar s manga, men man
kan dnda vélja att avhoppa. diskussion kring om att de som gar pa under
halvsdrmétet ska kunna sitta i ett ar. Har vi tid att framfora detta infor
halvarsmétet? Négon som har tid att skriva upp en proposition innan
halvarsmétet? Livija skriver ihop ett forslag sa ser vi over det under vart
tilliggsmote.

Verksamhetsplan 2021. Styrelsen ska framfora en plan for verksamheten till
halvarsmétet infor 2021, se verksamhetsplan for 2020 nedan. Lis bada nedan infor
motet d& det forvéntas att vi ska sammanstélla punkter infor verksamhetsplanen pa

motet.

L.

ii.

https://docs.google.com/document/d/1sC1Y WPmg6CRqIIDUSM--kc600eRn
TyJ4lilID1FbTI14/edit
https://docs.google.com/document/d/1RORb1whdlLecCZmqps1SL.IWOIXgW
YBY7_BTgq09HWIS4/edit

1. Vad vill vi gora inom verksamheten 2021?

2. Statistik 6ver hur médnga medlemmar vi har fatt in. Vad har vi gjort
och vad vi vill gora.

3. Personalvetardagen blir storre och att fler kommer dit.
Stadsmissionsprojektet, infora budget och trello kort om detta projekt
blir kontinuerligt. Vissa samarbetspartners kanske inte behover sté
for event, utan vissa kan bara vara sponsorer - utveckla en plan for
detta.

4. Starkt engagemang péa utskottsmotena med ndjes. Mélet ar att
bibehalla engagemanget under covid och skapa fler event som inte
behover kopplas till alkohol.

5. Fortsatt bra kommunikation mellan utskotten och 6ka engagemanget
1 PRMU. Visa mer vad vi gor under utskotten. En roll som finns
under utskotten som man engagera sig inom utskottet

6. kontinuerlig kontakt med véra ... utskottet fortsiatter med att anordna
certifieringsutbildningar.. implementera alumnikvéllen under covid.
Jobba med fordelning inom utskotten.

7. Storre fokus och mer krav pa de som &r engagerade i féreningen,
nédrvaro. Trots Covid-19. Fa in om covid-19 och hur det relateras med
budgeten och engagemanget och att vi vill fa tillbaka lite under 2021

8. Standardisera insparken sa det ar ldttare att planera

Vi har pratat med revisorerna och vi diskuterade dven pa forra motet om att ha
halvérsmétet fysiskt med méjlighet att delta digitalt. Ar det sd vi vill gora eller vad
kénner vi da utvecklingen ser ut som den gor i samhéllet med Covid-19? Hur ska vi
genomfora detta?

1.

ska vi lagga lagt maxantal? vi sitter en antal s anméler man sig och vill man
delta pa zoom sa racker det att bara delta? eller om man har tva olika
anmélningar? Alla 4r med pé att halla fysiskt. men vi maste hitta 16sning
kring vart vi ska vara och hur. Alla kollar upp hur vi ska boka och hitta vart


https://docs.google.com/document/d/1sC1YWPmg6CRq9IDUSM--kc6o0eRnTyJ4IilID1FbTI4/edit
https://docs.google.com/document/d/1sC1YWPmg6CRq9IDUSM--kc6o0eRnTyJ4IilID1FbTI4/edit
https://docs.google.com/document/d/1R0Rb1whdLecCZmqps1SL9wO8XqWYBY7_BTgq09HWIS4/edit
https://docs.google.com/document/d/1R0Rb1whdLecCZmqps1SL9wO8XqWYBY7_BTgq09HWIS4/edit

vi kan vara. Emma kan kolla med institutionen. Juliette ldgger upp nu pa
event.

d. Vad vill vi géra med nya styrelsen, vilka vill vara med och planera? Tanken ér att
gora ett Overldmningstillfille och en kick-off sa som vi hade styrelsehelgen men
kanske i lite mindre format.

i.  Priya kan vara med och planera och 6verlamningstillféllet. Bella kan om
ingen annan kan. Karin och Ebba kor pé.

e. P-riks Riksmote véren 2021. Vi har fatt forfrdgan om vi vill agera vérdar for motet
som forening, hur kinner vi? Motet ar planerat till 13-14 mars.

1. Vad innebir detta for er forening: - Ni ordnar med en projektgrupp (vare
sig det ar de sittandes i styrelsen, ett utskott eller en specifik projektgrupp
skapad for just detta event spelar séklart ingen roll!) som ansvarar dver att
planera upp helgen vad giller boende for alla anmélda, mat (lunch pa 16rdag
och sdndag, middag pa lordag (kanske en sittning??) samt frukost pé sondag),
lokal for sjdlva motet samt aktiviteter att kunna gora efter motet. Denna
projektgrupp kommer gemensamt med P-Riks forbundsstyrelse agera som
vird for hela spektaklet under helgen.

ii. - P-Riks bekostar allting, och kommer erbjuda er ett budgetforslag for hela
helgen samt ramverk och forslag pa hur det tidigare sett ut och hur schemat
for motet kan ténkas se ut - resten &dr upp till er att planera!!
Projektansvarige fran P-Riks kommer att agera som er kontaktperson och
kommer ha kontinuerlig kontakt med er i planerandet av helgen och kunna
agera som bollplank i planerandet. Annars har ni i stort sett helt fria tyglar i
planerandet av helgen och har chans att visa hur studentkulturen hos just er
ser ut!

1. Bratillfalle for oss som forening att vixa. Kan det bli for mycket
samma helg med p-dagen? Tanken 4r dé att vi ska sétta en
projektgrupp. Kan p-dagen vara den Se istédllet? Det finns ménga
fordelar och nackdelar. Majoriteten rostar for. Vi maste ldgga en bra,
strukturerad plan infor detta. Om vi ansoker detta méste vi ha
engagerade inom detta. Vi borde skriva till p-riks och meddela om att
vi kan gora detta men om det finns andra féreningar som vill gora
detta.

f. Vi har fatt erbjudande om att skicka tva personer pé kryssning med Viking Line for
att se hur dem anpassat sin verksamhet efter Covid-19, det kostar 150kr per person
och dr den 13/11. Ndgon som ér intresserad?

i.  Bella, Karin och Ebba ir intresserade. Vi har pengar for det, sa om vi
motiverar.

§ 5 Projektansvarig

1. Informationsarenden:
2. Att ta beslut om/Diskussion:

§ 6 Ekonomi

1. Informationsédrenden: 10 min
a. HR-akademikerna dr en gammal studentforening som inte langre &r aktiv. Sociologen
fick ett utbetalningskort som ar utskrivet till dem, men tyckte att SthimUP &r mest
lampade att 4 de pengarna. Vi kan dock inte ta ut pengarna eftersom



utbetalningskortet inte ar utskrivet till oss. Jag har kontaktat den gamla
kontaktpersonen for att se hur vi ska gé vidare.
b. Budgetuppfoljning

1.

vi har pengar att kunna ge tillbaka mer till vara medlemmar och engagerade.

2. Att ta beslut om/Diskussion:

§ 7 Beslut

PAUS 17:26-17:35

§ 8 Information fran utskotten

1. PR- & Marknadsforingsutskottet
a. Informationsirenden: 5 min

1.

ii.

Tips fran olika foreningar- De andra foreningarna har samma problem som
oss gillande sina sidor, att na ut till alla medlemmar. Vad &vriga foreningar
gOr &r att publicera eventen pa instagram och vid viktig info hénvisa till fb
eller kort sammanfatta pa instagram och hemsidan. De har &ven en grupp pa
fb for engagerade medlemmar dér all information &ven sldpps och
"stimningen" d& dven blir mindre formell. Fick dven tips om att fasta viktiga
inldgg Sverst pa sidan.Aven be medlemmar sitta pa notiser for sidan.
Sma borjat pa en ny design till hemsidan, dérav inte fixat alla flikar med info
dn pa den nuvarande.

1. Ebba och Juliette ser 6ver annonser

b. Att ta beslut om/Diskussion:

2. Nojesutskottet

a. Informationsirenden: 10 min

1.

ii.

iii.

(5min) Halloweenfest den 23¢ pa bojan. Kommer att vara 45 pers, borden ar
separerade, ldgger handsprit pa varje bord och vi ingangen. Vi ar 5 pers (
kanske 6 med karin) i projektgruppen som kommer att turas om att hjilpa till
i baren och pa sa sitt dven se till att det inte blir tringsel vid baren. Vi ska
forsoka ordna att beer-pong spelas utomhus (med vatten i glaset) och pa sa
sdtt Oppna bakgarden och att fler folk s& visas utomhus. Vi har avpricknings i
borjan av kvéllen och kommer antingen att stimpla folk pd handen eller ge ett
band for att hélla koll pé att fler 4n de som dr anmilda inte kommer in.
Ingangsdorren kommer att vara stingd med 5 telefonnummer upphéngt pa
dorren ifall man vill komma in. Pris for bésta utklddnad kommer att ges ut
(tvé enheter i1 baren pa sé sétt ej alkohol hets). Vi har en SA (Gustaf Holmer)
som jag kommer ha mote med i veckan sa att vi stimmer av allt!

(3min) SJ har bekriftat tigbiljetterna till Are 448 kr dit och 448 kr tillbaka.
Skistar har gétt ut med information att de anlitat utomstéende foretag som
hjilper till att planera Are student week efter restriktioner. An sa linge
planeras att afterski ska ske. Kommer formodligen bli bordplacering for vi
kommer vara mer dn 50 pers. Men super kul dnda!! :D

(2min) Are avbokas kostnadsfritt (ex. bokningsavgift) utan anledning fram
21 dagar fore resan. SJ avbokas fulla priset tillbaka férutom
handldggningsavgift fram till 30 dagar fore avresa)

b. Att ta beslut om/Diskussion: 10 min



ii.
iii.

1v.

(3 min) Négon som vet hur man stidar bojan dagen efter event, vart alla
stadartiklar finns?

1. 1ikaéllaren

(2 min )Kan ndgon ga igenom snabbt avlarmningsystemet till bojan igen
(2 min) ligger styrelsen ut pengar for mossan till Are? Finns det budget for
det?

1. nej det finns inte budget for det, utan pé priset. Ldgg in pengar pé
biljettpriset, kolla med samarbetspartners. Alla som vill kdpa in saker
far presentera hur mycket det kommer att kosta sa tar styrelsen beslut
tillsammans.

(5min) Bor man planera winter wonderland sittningen, férut ndmnde vi max
30 pers, kan vi dka till 45 som med halloweenfesten? hur gor vi om en ny vag
kommer men 50 pers grénsen &r kvar?

1. Bdrja planera for 45 men vi méste folja restriktionerna. Léttare att
motivera infor sittning.

3. Niringslivsutskottet
a. Informationsiarenden: 5 min

.

Digitalt event med sysarb blir av 3 nov.

b. Att ta beslut om/Diskussion: 15 min

L.

ii.

iii.

1v.

Ar one.com en bra plattform? Upplever oftast att mejlen r lite strulig nir det
giéller bifogade filer, fler som upplever det sa? Kanske omsténdligt att kolla
péa nya system men en tanke.

1. svart att byta plattform, det fanns en projektgrupp for att byta
plattform for hemsidan. Vi maste se kvar att vi har samma mailnamn.
Kanske PRMU som kan starta igang en projektgrupp.
Just nu dr det viéldigt 14gt engagemang i NLU, tips pa hur man kan férsoka fa
in fler? Vore kul om eventuellt alla utskottsordféranden endast hade en liten
workshop dag dér vi bytte tips och idéer med varandra?
1. alla som har utskott ska forsoka stotta varandra och gé pa méten.
Utskotten fér planera ett datum dér ni kan diskutera. Vattenflaskor?
Fatt svar fran vision ang eventuellt samarbete, de brukar dock oftast vara
delaktiga under inspark, blir kanske svart att fa till d& vi redan har Akavia
dér.
1. Man kan ha flera under insparken. Sa det gér bra.
Pratade pa mitt utskottsmdte om spons, vore kul att hora era tankar kring att
ha vissa samarbetspartners som endast agerar typ sponsorer for merch och
liknande, har fatt forslag pa tva foretag fran en i tl.
1. JA!

4. Utbildningsutskottet
a. Informationsirenden: 5 min

1.

ii.

iii.

1v.

Masterns fb-grupp ar igang, alla utskottsgubbar och SthimUP-profilen &r
tillagda i gruppen. Gruppen ar bade for studenter fran ar 1 och 2. Tanken &r
att det ska finnas tva grupper i framtiden.

Den nya studentrepresentanten frdn mastern var tyvérr tvungen att hoppa av
rollen, men har hittat en ny person.

Kursutvirderingarna har skickats ut till samtliga PAO-studenter, dock lagt
gensvar om klassrepresentanter.

Pluggstugan som var tdnkt i oktober flyttas till november istéllet.



v.  Utbildningarna med Aon och Assessio kommer att bli av, men sker digitalt.
Datumen for Aon dr 8/11 och 18/11. Datumen f6r Assessio ar 24/11, 30/11
och 7/12.

b. Att ta beslut om/Diskussion: 5 min

i.  Gensvaret kring anordning av certifiering utbildningarna har ocksa varit lagt.
Priya hjélper till med Aon. Har ndgon annan i styrelsen mojlighet att
eventuellt hjélpa till med Assessio?

1. Priya och Ebba hjélper till och bollar

§ 9 Ovriga fragor

a) Tréningsgruppen - hur aktiverar vi den? Ska vi fora in det under négot utskott.
Haélsoutskott? - isf har vi en person som &r mer inriktad pa event som dr fokuserade pé
andra aktiviteter som vi redan nu inte har. Kalla det for gemenskapsutskottet?
Aktivitetsutskottet? PRMU kollar upp det med sociala medier? Vi maste skriva en
proposition for detta.

b) Vilma fick idag meddelande fran studentrepresentant i styrelsen i HR-férening region
0st. Vi ska undersoka ytterligare om samarbetet ska utokas till att inkludera
mentorskapsprojektet.

§ 10 Nista mote Med de nya i styrelsen, sa vi vintar med datum
§ 11 Motet avslutas 18:24

Underskrift justerare: Priya Kaur



