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1 Kap. Syfte och utgangspunkter

1§ Syfte

Syftet med denna alkoholpolicy ér att skapa en trygg, inkluderande och ansvarsfull miljo vid
foreningens aktiviteter dér alkohol kan forekomma. Policyn ska tydliggora ansvar,
forvantningar och riktlinjer for alkoholkonsumtion inom féreningen.

2§ Grundprinciper

e Alla aktiviteter ska vara trygga och inkluderande, oavsett om alkohol forekommer
eller inte.
Det ska alltid finnas alkoholfria alternativ.
Ingen ska kénna sig pressad att dricka alkohol.
Foreningen tar avstand fran 6verkonsumtion och riskbeteenden kopplade till alkohol.
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2 Kap. Ansvar

1§ Styrelsens ansvar
Styrelsen ansvarar for att:

denna policy f6ljs och kommuniceras till medlemmar
event planeras pa ett ansvarsfullt sétt
risker kopplade till alkohol férebyggs

atgirder vid behov vidtas vid dvertradelser

2§ Eventansvariga
Ansvariga for specifika event, eller utndmnd ansvarig ska:

sakerstdlla att alkoholservering sker enligt géllande lagar och regler
vara uppmérksamma pé deltagarnas maende
ingripa vid oldmpligt beteende

sakerstdlla att alkoholfria alternativ finns tillgdngliga

3§ Medlemmars ansvar
Alla medlemmar forvintas:

konsumera alkohol ansvarsfullt
visa respekt for andra deltagare
folja instruktioner fran arrangdrer

bidra till en trygg och inkluderande miljo

3 Kap. Riktlinjer vid aktiviteter

1§ Alkohol vid event

e Alkohol far endast forekomma vid event dir det ar lampligt.
e Vid event dar alkohol serveras ska detta ske i en kontrollerad och ansvarsfull miljo.
® Minderariga far inte konsumera alkohol i féreningens sammanhang.
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2§ Alkoholfria alternativ

e Alkoholfria drycker ska alltid erbjudas som ett likvardigt alternativ.
e Alkoholfria event uppmuntras att regelbundet anordnas.

3§ Oacceptabelt beteende
Foljande beteenden accepteras inte:

overkonsumtion som leder till storande eller riskfyllt beteende
trakasserier, hot eller vald
att utsatta sig sjélv eller andra for fara

patryckningar att konsumera alkohol

4 Kap. Atgirder vid dvertridelser

1§ Hantering

Vid overtrddelser av denna policy kan dtgérder vidtas i enlighet med féreningens
krishanteringspolicy.

2§ Mojliga konsekvenser

Beroende pa overtrddelsens allvar kan foljande atgirder bli aktuella:

tillsdgelse

varning

alkoholforbud vid event
avstangning fran aktiviteter

uteslutning ur féreningen

5 Kap. Forebyggande arbete

1§ Information
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Policyn ska vara tillgénglig {for alla medlemmar och kommuniceras 1 samband med storre
event, sarskilt inspark.

2§ Trygghetsfokus
Foreningen ska aktivt arbeta for att:

e skapa en trygg festkultur
e uppmirksamma riskbeteenden
e uppmuntra ansvarstagande
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